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Konut

“Yesil binada hderiz’

Altensis, sertifikalandirilous yesil binalarda yiizde 70’lik payiyla lider durumda.
Yesil bina konusuna odaklanan sirket, gayrimenkul sektoriindeki faaliyetlerin

surdiuriilebilirlik prensiplerine gore yuriitiilebilmesi i¢in calisiyor. Sirketin ortag:
Serkan Emin, diinyada enerjinin yiizde 40’min binalarda tiketildigine dikkat

cekiyor. Sera gazi emisyonlarmn yiizde 21’inden de binalarin sorumlu oldugunu
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soyliiyor. Emin, “Dogayla uyumlu yesil binalarmn yerkiiremizin siirdiiriilebilirligi icin

en 6nemli unsurlardan biri olduguna inamyoruz” diye konusuyor.

KURULUS fikri, Bogazici Universite-
sinden t¢ arkadas Berkay Somal,
Emre Ihcah ve Serkan Emin tarafindan
yillar 6ncesinde ortaya ¢ikan Altensis,
ancak 2008 yilinda faaliyetlerine basla-
di. Verdigi hizmetleri ‘siirdtiralebilir-
lik yonetimi’ bashg: alinda toplayan sir-
ket, calisugi projelere surduralebilirlik
kriterlerini entegre edebilmek adina
btinyesindeki uzmanlarla kapsamh ¢6-
zimler sunuyor. Bu konuyla ilgili hiz-
met veren Turkiye'de kurulmus ilk
firma olan Altensis, yurtici ve yurtdisi
tecriibesi ile verdigi hizmetlerin kapsa-
muyla sektorde farkhlagiyor.

“Stirdurilebilirlik her sirket i¢in ge-
lecekte daha yasanabilir bir diinyada yer
almak adina yonetim anlayisinin merke-
zinde olmali” diyen Serkan Emin, sirket-
lerin faaliyetlerinden i isleyislerine ka-
dar her secim ve tutumlarinda cevreye
daha az zarar veren, dogal kaynaklari ko-
ruyan bir durus sergilemesi gerektigine
dikkat cekiyor. Emin, “Biz, Altensis ola-
rak bunu zaten ana faaliyet konumuz ola-
rak belirledik” diyor.
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Altensis Sirket Ortagi Serkan Emin,
sturdtrilebilirlik cahsmalarin ve hedet-
lerini dergimize soyle anlatti:

Siirdiiriilebilirhk stratepmizin
oziinde ne var?

Sirketlerin toplumdaki rolii sadece
ekonomik degildir. Sirketlerin, sosyal
ve ¢evresel anlamda da sorumlulugu
vardir. Ancak bu sekilde sirketlerin sur-
durtlebilir bir sekilde uzun vadede ope-
rasyonlarina karhi bir sekilde devam
edebilecegi ongoriliyor. Sirdirilebi-
lirlik stratejilerinin sirketin misyon ve
vizyonuyla aym cizgide oldugu, bu
stratejilerden sorumlu bir kisinin oldu-
gu, bu stratejilerin dogru performans
gostergelerine baglandig: ve iletisimin
tiim organizasyona dogru bir sekilde ya-
pildig1 bir yapt 6nemli. Buna ragmen
sirket i¢i politikalarin bir¢cogunun, sa-
dece yasalarla kontrol edilen konular
uzerine olusturulmasi ve ¢evresel konu-
larinin g6z ardi edilmesi, sirketlerin sur-
durilebilirlik konusuna tiim perspek-
tiflerden hakim olamamasindan kay-
naklaniyor. Altensis olarak, sirketle-

rin surdurulebilirlik konusundaki bu
perspekdif, bilgi ve uzmanhk eksiklikle-
rini doldurup tiim faaliyetlerine stirdii-
rulebilirlik prensiplerini adapte etme-
lerini saghyoruz. Sirketlerin sadece
ciro, kar, zarar gibi ekonomik hedefler-
le degil cevresel ve sosyal hedeflerle yo-
netilmesi i¢in yonetim anlayislarini
gozden gecirmesi ve buna surdurtilebi-
lirlik stratejisi ach alunda bir htiviyet ka-
zandirmalan icin cahsmalar ytrttiyo-
Tuz.

Ayrica, gayrimenkul sektorune odak-
lanmus olarak yesil bina cahsmalariyla bu
sektordeki faaliyetlerin surdurulebilirhik
prensiplerine gore yurutulebilmesi i¢in
cahgmalar yapiyoruz. Dinyada enerjinin
ylizde 401 binalarda tiiketldigine gore
ve tim diinyada sera gaz1 emisyonlari-
nin yiuzde 21'inden yine binalar so-
rumlu olduguna gore, dogayla uyumlu
yesil binalarin yerkiiremizin stirdiirtile-
bilirligi icin en 6nemli unsurlardan biri
olduguna inaniyoruz.

Siirduiriilebilirlik calismanz neleri
kapsiyor? Ka¢ alanda ilerliyor?
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Sturdurilebilirlik konusu, ortaya
cikan kiresel, makroekonomik, cevre-
sel ve toplumsal trendlerle bunlarla bag-
lantih hukuki diizenlemelerdeki degi-
simlere kars sirketlerin adapte olabil-
me kapasitesi olarak ozetlenebilir.

Saglikh bir stirdurilebilirlik uygu-
lamasi i¢in kavramin ug¢ ayagi olan
ekonomik, sosyal ve cevresel paramet-
reler, sirketlerin tim temel, stratejik,
operasyonel sure¢ ve karar alma meka-
nizmalarina dahil edilmeli.

Surdurulebilirlik calismalarimizin
onemli bir ayag, gayrimenkul sektortn-
deki yesil bina konusuna odaklanmis
vaziyette. Dogayla uyumlu yesil binala-
r1, yapinin arazi seciminden baslayarak
yasam dongusu ¢ercevesinde degerlen-
dirildigi, sosyal ve ¢evresel sorumluluk
anlayisiyla tasarlandigy, iklim verilerine
ve o yere 6zgu kosullara uygun, ihtiya-
c1 kadar tiketen, yenilenebilir enerji
kaynaklarina yonelmis, ¢evre dostu
malzemelerin kullanildig1, duyarh ya-
pilar olarak tarif edilebiliriz. Yegil bina,
enerji ve suyun tasarrufunu ve dogaya
saygih bir ingaat tirtinii benimsiyor. Bi-
naya yesil bina unvanini, enerji ve su
kullanimi, yer sec¢imi, tasarim, inovas-
yon, binada kullanilan ekolojik yap:
malzemeleri, yapim teknigi, auk malze-
melerin yeniden kullanimi konularin-
daki secici yaklasimlar veriyor.

Bugiine kadar ne gibi projeler

Altensis, sertifikalandirilmis yesil
binalar alaninda halen ytizde 70’lik pay-
la pazarin lideri konumunda. Agaoglu
Grubu, Anadolu Gayrimenkul, IS
GYO, Soyak Yapi, Tekfen Holding,
Tepe Holding, Tahincioglu Gayrimen-
kul, Emaar, Ozdilek, Zorlu Gayrimen-
kul, Saf GYO, Nurol GYO gibi gayri-
menkul sirketlerine hizmet veriyoruz.
Ayrica yurtici ve yurtdist firmalarin
kendi fabrika, hastane, tiniversite mer-
kez ofis gibi projelerinde de yine yesil
binalar tzerine c¢ahisiyoruz. Bunlara
ornek olarak THY Teknik, BASF, Uni-
lever, Philips, Schneider Electric, Ku-
veyt Turk, Grundfos, Ytong, Avea, Go-
ogle, Migros, Acibadem Grubu, Ozye—
gin Universitesi, Sabanc1 Universitesi'ni
ornek verebiliriz. Yapimi devam et-
mekte olan Istanbul Finans Merkezi
projesinde bulunan Halkbank, Vakif-
bank, Ziraat Bankas: gibi finans kurum-

larinin projelerinde de yesil bina da-
nismanlik ve mithendislik hizmetleri ve-
riyoruz. Ayrica Turkiye’yi ucak teknik
bakimindan bélgesel merkez yapmasi
planlanan THY Teknik — Habom'un
cevre dostu bina olmasi strecini de yine
biz yonettik.

Son olarak hangi proje iizerinde
calistyorsunuz?

[sterseniz 6rnek olarak sicak bir ge-
lisme olmasi nedeniyle Habom’da ne-
ler yapildigini ozetleyelim. Yaklasik
400 bin metrekarelik kapali alana sahip
olan ve ¢evreye duyarh konseptte insa
edilen Habom’da trijenerasyon, Turki-
ye'nin en buyuk toprak kaynaklh 1si
pompast sistemi, yagmur suyu ve gri su

geri kazanim gibi ileri cevre dostu bina
sistemleri kullanildi. Habom, enerji ko-
nusunda benzeri olcekteki binalarla ki-
yaslandiginda ytizde 35 daha verimli
olacak sekilde tasarlandi. Binada uygu-
lanan trijenerasyon ve toprak kaynak-
l1 151 pompas: gibi alternatif sistemler
enerji verimliligi acisindan 6rnek bir te-
sis olmasini saglayacak. Ayrica secilen
iklimlendirme ve aydinlatma sistemle-
ri en verimli tiplerden tercih edildi. Kul-
lanilan insaat malzemelerinin yuzde
20’s1 ger1 donustarulmus icerige sahip,
yuzde 401 1se yerel kaynaklardan temin
edilmis durumda. Proje dahilinde yag-
mur suyu ve gri su geri kazanim siste-

mi var. Toplamdaki su tasarrufu yuzde
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601 geciyor. Gelismis havalan-
dirma sistemleri iceriye stan-
dartlarin yuzde 30 uzerinde
temiz hava saghyor. Insanlarin
calisugr ve yasadign mahal-
lerde dusuk VOC (ucucu or-
ganik bilesik) icerigine sahip
malzemeler tercih edilerek
insan saghgi ve konforu 6n
planda tutulmus durumda.

Hedefleriniz neler?

2013 yilim buytime he-
deflerimizle paralel bir sekil-
de tamamladik. Bu durum, in-
saat sektorundeki markah pro-
jelerin ve bunlarn icerisinde-
ki stirdurulebilirlik veya yesil
temali projelerin sayisinin art-
masiyla orantili olarak geligti-
gi seklinde aciklanabilir. Tlave-
ten, insaat sektorindeki der-
neklerde, meslek odalarinda,
universitelerde, kamu kurum-
larinda ve ayrica yesil bina
sektorunu temsil eden dernek-
lerde yapmus oldugumuz far-
kindalik yaratma ve bilinglen-
dirme ¢alismalarinin sonucla-
rim aldik diyebiliriz. Diger
yandan, ekip olarak hem Kkisi
sayist hem de farkh disiplinler
anlaminda genisledigimiz bir
yil oldu. Su an yesil bina danig-
manlig1 anlaminda Turki-
ye’deki en genis ve tecriibeli
kadroya sahibiz.

Turkiye’de 2014 Agustos
ay1 itibaniyla sertifikali yesil
binalarin yaklagik ytazde
70’inin tim strecinin danis-
manhgini yapmis olmamiz
hem ekip tecriibesi hem de
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Nasil hizmetler vertyor?

® Kardes firma Bes Enerji ¢atisi altinda yetkilendirilmis enerji verimliligi
danismani firmasi (EVD) olarak enerji yéneticiligi, eneriji kimlik belgesi verilmesi
ve verimlilik artirici projelerin tasarimi.

kurumsal knowhow anlaminda bizi cok
farkli bir noktaya getirdi. Devam eden
¢ok sayidaki projemiz ile 2014 sonuna

® Cevre dostu yesil bina degerlendirme sistemleri danismanligi ve denetlemesi ve 2015 yilina guvenle bakabiliyoruz.

(LEED ve BREEAM) Orta ve uzun vadede Tiirkiyenin

® lleri mihendislik hizmetleri (Enerji ve glinisigi modellemesi, akiskanlar kentsel doniigiim projesini devam

dinamigi simulasyonu, commissioning, alternatif enerjiler proje yénetimi) ettirmesi ve bunu da sirdirilebilir

® Enerji verimliligi etit ve fizibilite calismalar, bityiime stratejisi kapsaminda yesil

® Bina akustigi miihendislik ve danismanlik hizmetleri binalar ve yesil kentler yolu ile

® Kurumsal stirdirilebilirlik danismanlid y ﬂ'm na iliskin ne gibt bir beklent:
wcindesiniz?

Pozitif beklentilere sahibiz. Bunun
icin kamunun ve sektorel derneklerin
esgudumunde olusturulacak stirdiiri-
lebilir buytime stratejisi alunda ¢ika-
« nlacak kanun ve yonetme-
. liklerin 6nemli bir mi-
henk tas1 olacagina inani-
. yoruz. Sadece gonullalak
| esasiyla yesil binalar hare-

keti bir olgege kadar bi-

¢ yuyup gelisebilir ama ta-
" bana yayilmasi zaman alr,
Bu yuzden, hem firma
. olarak hem yesil bina sek-
\ torina temsil eden der-
. nekler olarak hem de top-
yekun gayrimenkul sekto-
' ri olarak kamu tizerinde
~_ bu anlamdaki talepleri-
R | mizi yogunlastirmak zo-
| runda oldugumuzu di-
. stinliyoruz.
Firma olarak hedefleri-
miz arasinda bu konu
. 6nemli bir yer tutuyor. Di-
| | ger yandan diinyadaki ge-
. lismeleri ve literatiirti an
. anina takip edip, tlkemiz-
deki gayrimenkul sekto-
. riyle paylasmak ve bilin-
. ¢lendirmek misyonumu-
zun her zaman 6nemli bir
" parcasi. Zira kiiresel sirket-
. | lerveyaurnimclarin talep-
"o | leri bu sekilde olusacak.
. Son olarak biinyemizdeki
. uzman kadromuzun ko-
- nularinda Turkiye 'nin sa-
. yil uzmanlar arasinda sa-
yilacak sekilde gelisimine
¢ katkida bulunmak ve ulus-
- lararas 6lcekte teknik mii-
. . savirlik yapabilecek kap-
{ | asiteye sahip bir Tiirk fir-
- masi olmak hedefiyle iler-
liyoruz.
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